9月锌钙特认购活动方案

活动时间：2025年9月1日— 9月 30日
活动品种：
	ID号
	品名
	规格
	认购奖励（元/盒）
	目标

（盒）
	消费者

活动
	备注
	活动后毛利率

	181356
	五维赖氨片酸
	36片
	1.5元
	3000
	买3送1
买5送3
	一档赠品厂家出，

二档杏杰承担2盒太极1盒
	43.5%/32.3%

	174232
	澳诺钙
	10nl*48支
	1.5元
	15000
	2送2（24支）

3送6（24支）
	一档赠品厂家出

二档赠品厂家出50%

（赠品单独批号2502027，入0.01元）
	50.5%/29%

	183439
	维生素D
	400IU*60s
	1.5元
	5000
	3送3
	赠品厂家出2盒，公司出1盒
	34%

	2509854
	维生素D
	800IU*60s
	2.5元
	
	无活动
	
	50.7%


备注：24支锌钙特赠品批号：2502027，门店销售时注意，不然会影响前台毛利率。所有赠品（含所有24只锌钙特）不参与奖励及任务核算。

维生素D800单位认购奖励，先按1.5/盒进行发放，月底按实际销售数量进行补发。

三、认购考核方案：

 1、制定个人任务，门店按个人进行基础任务量、挑战任务量进行认购。
 2、厂家根据员工个人认购数量提前进行奖励发放（原毛利段提成不变）。活动考核时间结束，未达成个人任务，员工按差异数量退回认购金。

 3、员工个人达成挑战任务，追加0.5元/盒，月底完成后统一核算补发。
 4、单品认购任务：（不含赠品）

 实习生、试用期不参与认购。
	ID号
	品名
	规格
	基础认购任务

（个人）
	挑战认购任务

（个人）

	174232
	澳诺钙
	10nl*48支
	50
	80

	183439
	维生素D
	400IU*60s
	30
	50

	2509854
	维生素D
	800IU*60s
	
	

	181356
	五维赖氨片酸
	36片
	20
	40


考核追踪：

钙剂系列每天跟踪，门店每日动销，连续二日未动销个人，进行门店交叉学习，连续一周未动销人员，回营运部单独学习。
四、门店目标任务（见附件）：
五、宣传执行检核：

1、货架陈列展示，书写活动爆炸卡宣传活动内容。

2、门店陈列宣传照片于9月1日完成并上传钉钉群，片长逐店检核并通报（未按时执行门店上交成长金20元/家）。
3、各片长每天进行门店销售跟进通报。

                                               太极大药房营运部

                                                 2025-8-29
