关于开展小灶带教课培训的通知

各门店：
我司自2021年4月推行小灶带教课培训以来，通过多位带教师及学员们的共同努力，带动重点品种动销，取得较好成绩。
为了帮助门店员工持续提升对重点商品的熟悉度，提高产品动销，我司将继续推行小灶带教课，现将2月小灶带教课培训具体事宜通知如下：
1、 带教日期及时间
        2022年2月16日——18日，具体导师带教安排见附表一。上午批次培训时间为9:00——12:00，下午批次培训时间为14:30——17:30。
2、 参训人员
        本次参训人员为2022年1月个人销售额或交易笔数环比下降、门店2021年利润下降以及门店新员工，具体名单见附表二。
3、 带教安排
1、 导师代志斌带教的城郊一片、城郊二片部分参训人员均参加钉钉直播培训，请片区主管安排参训人员在本片区中心店集中学习；
2、 其余导师带教人员分两批到带教师工作门店参加现场培训。
4、 培训要求
1、 所有参训人员均需统一着蓝色长袖工作服，戴头花、帽子，自备学习用笔记本、签字笔。
2、 参加现场培训的人员考勤以带教师提供的培训照片及签到表为准；参加直播学习的人员，由片区主管提供集中学习照片及签到表；参训人员若无故不参加培训，按照劳动纪律做旷工处理。(签到表见附件三）
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