问题1：发现门店员工优点及缺点？
   优点：团队意识强，喜欢帮助他人，与员工之前和睦相处。
   缺点：粗心，大意。
问题2：如何做好值班店长？
[bookmark: _GoBack]   去年6.27日加入太极这个大家庭到现在也快一年了。自我观察，近几年药店竞争意识较强，一条街上几家药房，现在药店已经很普遍了，大大小小的药店让人看起来有一种琳琅满目的感觉。其实在这市场的趋势下，想要做好药店销售及日常管理，一定是不简单的，必须要把门店员工的团队意识、核心竞争力、药品知识、销售能力以及销售中的技巧要做好以外，员工还必须严格遵守公司规章制度。如遇到附近其他药店在搞活动时，必须告诉店长及员工，并采取相应的措施。在这同时可以虚心的向其他优秀员工们学习、发现自己的不足、便于取长补短嘛！俗话说“人不是出生就会走路”，都需要时间、过程，趁着年轻就是要不断的去拼搏、奋斗、其实在这拼搏的道路上，你会看到很多优秀的，相信自己、你也会成为优秀的那个人！成为一个有责任心、担当的值班店长。[image: IMG_256][image: IMG_256][image: IMG_256]
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