
关于对外销部经理、新零售部经理岗位

竞聘结果进行公示的通知

各部门、门店：

根据川太药连字【2020】12 号《关于开展外销部、新零售部经

理岗位竞聘的通知》文件精神，为了快速推动新零售的发展，促使管

理机构扁平化，提高工作效率，公司决定将新零售版块业务从外销部

中剥离出来，成立“新零售部”，保留外销部，同时对以上两个部门

的工作职责进行随调。

为了提倡公司“任人唯贤”的用人机制，公司于 8 月 19 日下午

组织开展外销部经理、新零售部经理岗位公开竞聘会，本次竞聘共有

3位同志报名参加，通过公司领导班子及部门经理现场公开、公平、

公正的评分，现将各竞聘人员综合得分公布如下：

序号 竞聘岗位 竞聘人员 综合得分

1 外销部经理 王灵 82.75

2 新零售部经理 黄华 81.75

3 新零售部经理 郭祥 77

竞聘结果：

外销部经理：王灵

新零售部经理：黄华

竞聘结果公示三天，如有异议，请到综合管理部人事培训科反映



情况。竞聘岗位正式任免文件将随后下发。
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