营运部发【2019】 086号           签发人：蒋炜
关于元华二巷未按时开关门的处罚通报

2019年5月8日早上8：39，营运部巡店人员到元华二巷店发现门店未开门营业。该门店为新开门店，旁边即为菜市场，隔壁即为竞争对手天顺大药房，门口人来人往，隔壁药房也是排队结账。该行为破坏新开门店形象。顾客对药房长时间不开门很不理解，也影响太极大药房整体形象，营运人员当即让片区与店长联系当班人员实习生杨鹏辉与实习生张宇航后，两人于9点到店向片长报到。

现根据川太药连字2013（104）号文《劳动纪律管理制度》，对门店人员做出如下处罚：
   1、门店实习生员工杨鹏辉5月8日迟到30 分钟以上，按旷工1天处理；扣除3天日工资、3天平均月奖、3天平均年终奖及各类津补贴；推迟门店开门营业时间1小时（8：00-9:00），对杨鹏辉处以100元罚款。

2、门店实习生员工张宇航，5月8日迟到30 分钟以上，按旷工1天处理；扣除3天日工资、3天平均月奖、3天平均年终奖及各类津补贴；推迟门店开门营业时间1小时（8：00-9:00），处以100元罚款。

  3、店长卫荟垟对此次事件负连带管理责任，罚款50元/次。
以上罚款，请于即日起7个工作日内将罚款上交至公司财务部。

请各门店以此为戒，严格遵守公司劳动纪律，在工作时间做好工作，有认真的工作态度。做有责任心的人，店长、片长必须加强对门店及员工的日常管理，可采取抽查、座机电话抽查方式完善考勤，严格杜绝类似情况再次发生，若该店两位员工再发现类似将视情节加倍处罚，后直接退回人事部。请大家务必引起重视，相互转达！
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