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太极大药房公文呈报单

                                                  2018年9月6日

	文件标题：关于柳翠路店谯红利、童子街店彭志萍、劼人路店杨菊工资考核的呈报

	内容提要：

柳翠路店18年7月销售12.09万，来客数1468笔，毛利30%！对比17年同期，门店销售增长27%，来客数增长16%！门店原老员工2人，7月26日一老员工离职，现门店为一老员工带2位新员工！其中，新员工谯红利7月完成转正，现单独当班，支持门店销售！为不影响员工积极性，稳定员工，申请柳翠路店谯红利8月工资奖励500元以示鼓励！（9月8日下发工资中体现）

新店童子街店7-8月销售18.09万，毛利5.35万，客流3865笔！员工彭志萍7-8月销售4.5万，毛利1.2万，客流981笔！个人销售占门店总销售的24.8%，销售排名门店第二！劼人路店7-8月销售14.7万，毛利4.59万，客流3887笔！员工杨菊个人销售6万元，毛利1.86万，接待客流1761笔！个人销售占门店销售40.8%，销售排名门店第一！

     因两位员工销售能力及专业知识较强，现做为片区储备店长重点培养，因所处新店，按新店工资方案，两位员工工资拿c类门店员工平均工资2600元！为保证两位员工的稳定性及销售积极性，申请彭志萍及杨菊两位员工，按b类门店新员工保底工资3000元进行发放（9月8日下方工资开始体现）！
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