2018年12月瑞学培训通知

各门店：

为了增强门店员工对商品知识及新产品知识的熟悉度，现对12月瑞学培训做如下安排：

培训内容：

专题学习：血塞通软胶囊产品知识
拿药练习：按照员工级别开展相应商品练习
产品知识练习积分：按照员工级别开展相应商品的练习并获得积分
培训人员：

门店所有员工参加（包含营业员、促销员、试用期员工、实习生）

培训时间：

        2018年12月5日——12月31日

培训要求：

1、专题学习课程学习完毕后在瑞学系统内完成3次考试，12月10日前完成第一次考试，12月20日前完成第二次考试，12月31日前完成第三次考试。
2、12月1日——12月31日A级员工完成6次拿药练习，B级员工完成8次拿药练习，C级员工完成12次拿药练习，其中关注商品板块中本月专题学习的品种必须开展拿药练习2次。
3、12月1日——12月31日产品知识学习积分A级员工完成500分，B级员工完成1000分，C级员工完成1500分。
五、培训考核：

   以上学习任务任意一项未完成，则单独回公司参加人事培训科安排的学习及考试，因此而产生的交通费自理。
     在使用瑞学学习及练习过程中，有任何问题，请及时联系综合管理部人事培训科张蓉，联系电话：028-69515518。

 四川太极大药房连锁有限公司

综合管理部人事培训科

                                             2018年12月5日

