采购部发【2017】107号                             签发人：李坚

              韩金靓周目标第二阶段奖励活动
   一、 品种信息：

	货品ID
	品名
	规格
	生产厂家
	单位
	零售价
	毛利段提成奖励
	活动形式

	146997
	韩金靓清水黑发啫喱（黑色）
	100ml（50mlx2）
	广州御采堂
	盒
	69
	10%
	第二盒半价

	146907
	韩金靓清水黑发啫喱（黑色）
	400ml（50mlx4x2）
	广州御采堂
	盒
	238
	10%
	第二盒半价

	146996
	利威丝染发霜（栗棕色）
	50ML*2
	中山佳丽精细化工
	盒
	79
	10%
	第二盒半价

	146995
	利威丝染发霜(桃木色)
	100ml（50mlx2）
	中山佳丽精细化工
	盒
	79
	10%
	第二盒半价

	146994
	利威丝染发霜(紫色)
	100ml（50mlx2）
	中山佳丽精细化工
	盒
	79
	10%
	第二盒半价


  二、活动时间：2017年8月1日---2017年8月31日

  三、活动内容：

设立店长周目标奖：(按第二盒半价，以套为单位）

	周目标数
	奖励店长金额

	5套（10盒）
	3元/套

	      10套（20盒）
	5元/套

	15套（30盒）
	7元/套


备注：按门店每周实际销售兑现奖励

2、设立片长周目标奖：

	周目标数
	奖励片长金额

	50套（100盒）
	1元/套

	      100套（200盒）
	2元/套

	150套（300盒）
	3元/套


备注：按所管片区内的整体销售兑现奖励

3、考核周期：每周累计销售数量

4、每周一，采购部在系统中将上周门店所完成的累计销售明细导给厂家，由厂家在临时晒单群中，以红包奖励给完成周目标的门店店长。

5、片长周目标奖励按月进行统计。

6、厂家发放红包时间：每周一晚上9:30发放上周的奖励。  

  四、注意事项：

门店可每周自行安排一场染发公益活动。

店长做好活动培训工作。

有疑问请咨询采购部。
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