                                    情况说明
尊敬的公司领导：
接到2016年1月28号对我店考勤情况的查询，我们立即进行了清理！我们现在已经从内心深处意识到了我们犯得错误是巨大的，后果可能导致其他门店和我们一样对公司的规章制度不顾，不重视，我们承认自己犯下的错误，忠心的恳请公司领导能够接受我们真诚的歉意，并监督我们、指正我们。此时此刻，我们怀着无比悔恨的心情进行了自我检讨，同时也向领导表示内心的感谢。现将情况报告如下：
[bookmark: _GoBack] 由于平时生意较差，个人销售落后，部分考勤是因为员工自行加班增加销量产生的正常考勤，部分考勤是因为员工规范意识低下，私自增加的考勤（具体明细见附表），所以造成1月份考勤混乱，没有想到这种结果给公司带来了负担。门店员工愿意接受公司处罚，店长杨伟钰罚款500元，店员范秀玲罚款400元，店员杨陈梅罚款400元。我们知道无论怎样都不足以弥补犯下的过错，但还是希望公司领导能够在给我们一次机会，下不为例以后引起重视，我们会通过行动来表示自己的觉醒，请领导相信我们！
  特此报告！

考勤情况见附表
                                                                      华康店    杨伟钰
                                                                                2016.1.29
