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通过对企业文化的学习，我深受感动.倍受鼓舞。太极集团把开发人的素质作为企业文化的根本，把人类的素质看作是生命力的重要组成部分。
作为太极集团的员工最基本的素质要做到德、智、体、美、劳五个方面。
“德"是人的精神素质，是人的素质的了‘灵魂’。它包括价值观、人生观、幸福观、道德观、品质观，以及开拓进取、拼搏奋斗等精神。
“智”是人的智力素质，是人的素质的‘内涵’。它包括人的科学文化素质，劳动纪律以及事物联系的思想开阔，思维清晰等。
“体”是人的体力素质，是人的素质的依托，它包括健康、力量、耐久等。
“美”是人的外在素质，是人的素质更加完美化。
“劳”是人的劳动素质，是人的素质之基础。
听了蒋总讲解企业文化我深刻的体会到什么是太极，在太极这个大家庭里我们应该从几方面做起，一.什么是经营理念、经营理念就是对待每一位顾客就像对待自己家人一样守诚信、将专业、付出关爱。二.文化理念就是敢于创新、奉献精神、敢于承担责任、懂得感恩。三.服务宗旨就是以顾客为宗旨.解决顾客任何需要。只要我们每位员工按公司的经营理念、文化理念及素质五个方面去做，太极会发展的更好。
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