关于企业文化的感言
“易有太极，是生两仪，两仪生四象，四象生八卦，太极者，天地万物之始也，因而大已成大，小以成小，大之而立天地，小之而悉秋毫，深然太极之理，无所不在”，称之为太极。
听过了企业文化这节课，让我感触良多。企业文化就是企业加文化，如果只有企业没有文化，那么这个公司是不会再这个社会上立足的，所以企业和文化是相结合的。
听过了这节课才深刻的体会到什么是太极，才感到我们生活在这个大家庭里是一件多么荣耀的事。回首望去，现在有多少企业面临着倒闭，其实你说他们做的不好吗？有的是，而有的不是，那么那些不是因为做得不好的企业为什么会倒闭呢？那是因为他们的企业文化没有传达到每一位员工的手上。其实每个企业都有自己的文化，可是又有多少企业跟随着他们的企业文化走呢？
[bookmark: _GoBack]忠诚、努力、团结、责任--太极。什么意思呢？对公司要忠诚，自己要不断地努力完善自己，员工之间要团结，每个人要知道自己的责任所在。如果一个团队的员工，对待自己的公司都是不忠诚的，你想你的，我想我的，那么这个公司还能撑多久；如果一个团队员工在这个岗位上工作多年都还在这个岗位上，不求上进，停滞不前，不知道完善自己的不足，那么你能说这个员工是个好员工吗；如果一个团队的员工，做每一件事情都是不齐心的，你猜忌我，我猜忌你，那么这个还叫团队吗；如果一个团队的员工，连自己最基本的责任都不知道，那么他还是个好员工吗？告诉你以上的都不是。在我的眼中只有对公司忠诚，自己努力学习完善自己的不足，跟同事之间团结，明白自己的责任所在，那么我才觉得自己是过的充实的。
我们太极的经营理念是：诚信、专业、关爱。什么意思呢？对待顾客就要想对待自己家人一样守诚信、讲专业、付出关爱。虽然我不尊崇顾客是上帝这句话，可是我知道顾客其实也有错的地方，其实你也可以用你的专业知识和温婉的话语来用心解答，相信他们是会接受的，反之如果你知道他们错了，并且还用恶劣的话语去抨击他们，你想换作是你你会接受吗？我相信我是不会的。要记住我们是以顾客为中心，解决顾客任何需要的。
经过了这堂课，我深刻的了解到一个文化对企业是多么的重要，我觉得我身处在太极他也是我的荣耀，我会好好把这份企业文化传下去，传给我身边的同事，做的不好的，可以带动他们学习，让我们太极的明天更加美好。



