《企业文化》课程感想

太极集团把开发人的素质作为企业文化的根本，把人的素质看作生命力的中药组成部分。人才工程是太极集团永远的一号工程。太极大药房作为太极集团的一员更是始终贯彻这个思想，重视人才培养。我们每天在门店开交接班会的时候都会有培训学习，比如裸卖品种的学习还有一些厂家的培训。每个月每个季度公司都有大的集体培训。每年还有一到两次的见习店长训练营。这次第六届的训练营就请到了太极大药房董事长蒋炜女士来为我们上开训第一课《企业文化》

听了蒋总的这堂课，我感触良多。其中让我最受启发的是那个拉二胡的故事。如果他没有在空闲的时候学会拉二胡，没有上台表演，那么他的一生就完全改写了。机会往往是在不经意间出现的，但是它总是给有准备的人。我也应该在工作生活中多多学习一些新的技能，这样当机会来临时，就可以抓住它。这次参加见习店长训练营就给了我这样一个平台，去学习新的技能，去提升自己。现在我已经学习的pop的基本书写，相信再多加练习，以后可以辅助何世丽在活动的时候写pop了。

忠诚 团结 努力 责任 是我们太极大药房的信念，这是一份为顾客带去健康的职业，是一份值得我们骄傲的工作。身为太极集团太极大药房的一员，我深感荣幸。在这样一个重视员工素质，帮助员工成长的企业里面，我一定会做好本职工作然后不断学习新的知识技能提升自己，为企业带来更多的利益，相信我和太极集团、太极大药房都会有更美好的明天！

