营运部发【2015】177号                        签发人：李坚
关于观音桥店的处罚通报

各片区及门店：

人事部在清理门店促销人员信息及人员id是否相对应的工作中，发现观音桥店的促销刘永丹没有促销id，便立即报给营运部核实。经营运部查实，该名促销于2015年5月23日到门店参与销售，在过去的两个月时间中，由于观音桥店长郑泽莲工作上的疏忽，而导致未给该名促销上促销id，而平时的销售中该名促销的销售均打在与她上班的公司员工的id上，经查该名促销在该店电脑上的销售统计为0。这样做严重违反了公司规定的谁销售谁受益的原则。而且这样也不利于门店员工的考核。

营运部与财务部核实门店店长郑泽莲并未将6月TABC提成分给该促销人员。经营运部通过电话调查，由于该名促销在不知晓金额情况下告知店长说她不想分店上员工的TABC提成。所以该店店长就未将TABC提成分给该促销。也未给该促销员工建ID.

观音桥店以上行为违反了促销管理规定以及公司关于TABC发放相关规定，店长应将促销该得提成报给财务部，并发给该促销。后由促销自行安排。但实际情况为门店店长未将提成分给该促销。

鉴于以上两点，根据公司相关规定，该店店长郑泽莲未如实记录门店人员的销售情况，也未如实分配TABC提成。对此，现特对观音桥店店长郑泽莲进行全公司通报批评，并按规定对该店店长郑泽莲罚款200元，请于此通报下发3日内将罚款交于营运部。另外6月TABC提成已发给该店店长与其余3名员工，所以请以上4人按6月TABC总额6000元7%分配的原则将钱退回营运部，合计420元。由营运部交给厂家，再由厂家转交给该店促销刘永丹。此金额也请于通报下发3日内将罚款交于营运部。请各门店及片长引以为戒，不再发生此类事件。
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