
附件2

太极大药房连锁有限公司门店员工薪资调整考核表

	姓 名
	罗璇
	性 别
	女
	出生年月
	1988.07
	申请晋级日期
	2015.08

	进公司

时间
	2015.03
	现奖金

系数
	0.7
	拟调奖金系数
	0.8

	所在门店及岗位
	滨江东路

营业员
	现持技能职称证书
	


	申请理由


	（个人月销售 35954.12   ，门店人均销售32521.13   ，门店销售排名  2  ）

注：请查询6月26日——7月25日销售

                                          申请人：   2015 年 8 月  12日 

	店长

意见
	同意该员工晋级！                  

签字：梁桃
（请店长填写考核结果前两项：店长评价、实践考核的得分）

	片长

意见
	

	考核结果
	店长评价

（15分）
	实践考核

（35分）
	笔试成绩

（25分）
	面谈

（25分）

	
	14


	32
	
	


填表说明：1. 员工基本信息与申请理由本人填写，并签字；

2. 请店长填写考核结果前两项：店长评价、实践考核的得分；

3. 各项签字完毕后，到公司进行考核时请带上该表交予人力资源部存档；

4. 考核结果的笔试成绩、面谈得分由人力资源部填写。

附件3

太极大药房连锁有限公司门店员工薪资调整自评表

	1．个人表现

	与本人有关的部门目标/专项工作

（本人贡献说明）


	本人原来在公司呆过两年所以再进公司后很快的适应公司的生活和模式，并和门店店员关系相处融洽，积极协助店长完成公司下达的各项任务和指标，听从领导的指挥和调配，在6月时调到玉双店支援2周，在店上有一定能力独立完成店上的各项事情。

	销售任务完成情况
	在进公司后，个人的销售能力比原来有了很大的进步，努力的完成公司下达的金牌品种任务和D类品种的任务，在上个月补肾销售9个，藏药销售831元，倍健系列1325元，菊皇茶3个等金牌品种，自己在业余时间也在不断学习药品相关的知识，增加自己的销售能力和知识面，我相信以后会更好的。


	日常管理
	日常积极协助店长完成公司的各个事件和任务，并有一定独立能力。



	活动执行情况


	每次活动举行时有一定的执行能力，努力做好自己的工作和店上的活动安排。

	客户服务工作
	自己牢记公司“以顾客为中心，解决顾客任何需要”的服务宗旨，微笑的服务顾客，对顾客忠诚，对顾客一视同仁，并熟悉一些顾客的购药习惯



	参加过的培训
	参加时间
	参加内容
	培训学时

	
	3.26
	新员工入职培训
	1

	
	5.06
	第一药店员工培训
	2

	
	7.02
	第一药店员工培训
	2

	
	
	
	


	2．本人工作待改进之处

	本人的销售能力有待提高

本人的专业知识有待提高



	3．工作展望（未来一年）

	主要

工作

目标
	尽量的学习药品知识，做一个顾客问到问题能答上的销售人员



	个人

发展

期望
	在明年能考试药师



	4．对公司的建议与意见

	建议：员工培训了可不可以不还店上员工的班


晋级申请书

尊敬的太极大药房的领导：

时间如梭，在不知不觉中我至转正后已经四个月了，在这期间里，我学到了很多.
对于已经两年没有在太极上班的我来说我担心自己跟不上大家的节奏，但是经过了工作同事的细心帮助、企业文化的熏陶，让我较快的适应了这里的工作环境，把之前有些不同的和现在公司新增加的流程进行了修改和学习。
我以前以为在药店上班很轻松的，但在再次进药店我发现自己错了，在这里营业员必须要有爱心，要有一颗尽自己最大力量帮助顾客的责任心，本这以顾客为中心，满足顾客的任何需要大的服务宗旨面对顾客，你有付出就会有好的收获的，作为经验不足的我，渐渐知道了只有书本上的知识是远远不够的，必须要把理论和实践相结合，在销售的时候多问顾客一些问题，才能较好的解决顾客的疑问，带给顾客想要的答案。

我进店以来，才发现小店和大店的不同，大店的话你只要把你自己的那份工作做好就是，现在已经大概的知道了整个药店的操作流程，什么事情都可以参加和解决掉，更加的增加了自己的抗压能力和解决能力。
我现在在生活方面，更加知道药品这个特殊行业的重要行，在人际交往方面，也有了很大的改善，学会了怎样与别人相处，怎样与顾客交流，怎样发挥团队精神，在知识方面也有了更多的了解。

在这段期间里，通过对太极大药房文化知识和发展情况的学习，在太极大药房的各位领导的支持和关心下，在店长的教育下，在各个同事的帮助和指导下，我已经深深的喜欢上这个温馨而又充满激情的团体，为了更好的发展，所以我申请晋级系数。我会一直以现在饱满的激情去对待以后的每一天工作。希望领导予以批准。  
                                                      申请人： 罗璇

                                                      2015年8月12日
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