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关于评选内部审计系统先进集体和先进个人
的通知 

 
各公司、厂： 

为表彰先进，激励广大审计人员工作积极性，集团公司决

定在内部审计系统开展先进集体和先进个人的评选活动，现将

相关事宜通知如下，请遵照执行。 

一、评选范围 

集团审计处及集团下属单位财务部门，专职审计人员及集

团下属单位兼职审计人员。 

二、评选期间 

本次评选时段为 2010 至 2014 年（五年），以后每两年评

选一次。 

太极集团有限公司文件 
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三、评选比例、标准及办法 

（一）先进集体评选比例、标准及办法 

1、评选比例：2015年起，先进集体个数为 3至 5家。 

2、评选标准及办法 

（1）评选期间，多次派出兼职审计人员参与审计现场工

作；按照各单位派出人员参与审计项目的数量及天数情况，并

结合派出人次占本集体总人数的比率进行综合评比。 

（2）派出的兼职审计人员主要系单位财务骨干，专业知

识、业务水平较强，能够较快熟悉并实施审计业务工作。 

（二）先进个人评选比例、标准及办法 

1、评选比例：2015 年起，先进个人人数占参与评选总人

数 10%-15%。 

2、评选标准及办法 

（1）评选期间，多次参与各类审计现场工作；按照参与

项目次数及天数，结合参与大型单位审计、担任审计组长者优

先等条件进行综合评选。 

（2）按照审计工作流程、质量标准及审计方案，认真、

负责完成现场工作；能完成相应的工作记录、审计报告；能够

发现问题、提出有效审计建议；审计质量及成果突出。 

（3）积极参加审计处组织的内部审计培训。 

四、奖金设置及发放办法 

1、先进集体奖金标准：（1）2010年至 2014年度（5年）：

10000元/个；（2）2015年起（每 2年）：5000元/个； 

2、先进个人奖金标准：（1）2010年至 2014年度（5年）：
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5000元/人；（2）2015年起（每 2年）：3000元/人。 

3、先进集体和先进个人奖金由各单位财务部门造表，经

所在单位财务负责人、单位负责人终审后发放。奖金由各单位

自行承担，奖金所涉及个人所得税请各单位按国家规定执行。 
 

 

 

太极集团有限公司 

2015年 5月 4日 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

太极集团有限公司办公室              2015年 5月 5日印发 
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