
 

  

中共重庆桐君阁股份中共重庆桐君阁股份中共重庆桐君阁股份中共重庆桐君阁股份有限公司委员会关于对有限公司委员会关于对有限公司委员会关于对有限公司委员会关于对    

    党的群众路线教育实践活动党的群众路线教育实践活动党的群众路线教育实践活动党的群众路线教育实践活动““““查摆问题查摆问题查摆问题查摆问题、、、、开展批评开展批评开展批评开展批评””””    

环节环节环节环节时间安排表进行调整的通知时间安排表进行调整的通知时间安排表进行调整的通知时间安排表进行调整的通知    

 

各单位党员领导干部、各基层党组织： 

因涪陵区国资委对“查摆问题、开展批评”环节（二阶段）

工作作了时间安排的调整。股份公司党的群众路线教育实践活动

“查摆问题、开展批评”环节按照上级时间安排的调整作相应调

整。请各党组织务必按照新的时间安排表，从 7 月 2 日起认真开

展二阶段工作。 

 

                  特此通知。 

    
 

   附件：查摆问题、开展批评环节时间安排表 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

          
 
 
 
 
 
                 中共重庆桐君阁股份有限公司委员会 
 
                       2014 年 7 月 3日 
         
 
 
 



 

  

附件 1： 

查摆问题查摆问题查摆问题查摆问题、、、、开展批评环节时间安排表开展批评环节时间安排表开展批评环节时间安排表开展批评环节时间安排表    

阶段阶段阶段阶段    
时间时间时间时间    

安排安排安排安排    
方式方式方式方式    主要活动内容主要活动内容主要活动内容主要活动内容    责任主体责任主体责任主体责任主体    

主持人主持人主持人主持人（（（（责任责任责任责任

人人人人））））    
参加人员参加人员参加人员参加人员    

启动 

部署    
7 月 2 日 动员安排 召开专题会，安排启动本单位第二环节工作 

公司党委及各基层党

组织 

黎涛、钟浩、

钟小兰 

集团督导组、国

资委督导组 

公司及所属各单位进一步深化听取意见、查找问题，并将

征求到的意见建议及时反馈给领导班子及班子成员。 

公司党委及各基层党

组织 

 
党员领导干部 

6 月 30

日前 

深查问题 

并反馈意见 督导组将收集到的问题及意见建议反馈给各单位主要负责

人，并通过主要负责人向班子成员通报。 

集团督导组、国资委督

导组、党组织负责人 

 
 

6 月中旬 谈话提醒 

集团督导组汇同涪陵国资委有关负责人，对没有查找到问

题或者问题不具体、不聚焦的班子，对有问题反映的领导

班子及成员进行谈话提醒。 

集团公司党委、涪陵国

资委 

 

 

从严从

实找准

突出问

题 

7 月 11

日 

召开“四风”

问题专门会议 

公司及所属各单位召开一次查找“四风”问题专门会议，

班子成员逐一发言，对“四风”问题进行检查、分析。 

公司党委及各基层党

组织 

黎  涛 领导班子成员、

督导组成员 

开展谈

心交心 
7 月中旬 谈心交心 

领导干部到“四必谈”，敞开心扉、以诚相见，见人见事见思想。

企业主要负责人及企业党组织负责人与班子成员之间、班子成员

之间、分管领导对部门负责人、党支部负责人与党员开展谈心 

公司党委及各基层党

组织 

 
领导班子成员、

全体党员 

6 月底前 自我剖析 围绕“六查”、“十问”，深入开展自我剖析。 党委及各基层党组织  领导班子成员 

7 月 1 日

-25 日 

撰写对照检

查材料 

党组织主要负责人亲自主持起草领导班子的对照检查材

料，并在一定范围内征求意见或公示。每名领导班子成员

自己动手撰写对照检查材料，报党组织主要负责人审阅。 

公司党委及各基层党

组织 

黎  涛 

领导班子成员 撰写对

照检查

材料 
7 月 28

日-31 日 

逐级审阅对

照检查材料 

领导班子、领导干部的对照检查材料由党组织主要负责人

和上级督导组逐级严格审核把关，并按规定上报审定。 

集团督导组、党组织 

负责人 

黎涛 班子成员、集团

及国资委督导

组成员 



 

  

7 月 25

日前 

制定专题民主

生活会方案 

公司及所属各单位根据要求制定专题民主生活会方案，公

司方案经国资委督导组审核后，会前报集团活动办、天报

区国资委活动办，基层党组织方案报集团督导组审定 

公司党委及基层党组

织 

 

 

8 月 5 日 
召开专题民

主生活会 

通报查找问题、交心谈心等情况；党组织书记代表班子作对照

检查；参会党员领导干部依次发言作个人对照检查，其他同志

开展批评；讨论领导班子整改方案；上级党组织党员领导干部

及督导组负责同志进行点评。 

公司党委及基层党组

织 

黎涛 
领导班子成员、

集团及国资委

督导组成员 

8 月 8 日 
党员 

大会 

通报组织生活会情况，包括会前准备、开展批评和自我批

评、制定整改措施等。通报支部对照检查情况，研究加强

支部建设的意见；开展民主评议党员工作。 

各基层党组织 

各基层党组织

负责人 支部全体党员 

召开专

题民主

生活会 

8 月 20

日前 

上报民主生活

会专题报告 

撰写民主生活会情况专题报告，集团报告经区委督导组审

阅后，于会后 15 天内报区国资委委活动办。 
党委及基层党组织 

 
 

解决突出 

问题 

围绕“四风”突出问题、群众切身利益和最后一公里问题，切

实抓好整改落实。 
党委及基层党组织 

 
领导班子成员 

查处反面 

典型 
查处一批违法违纪案件；对不合格党员按规定进行处置。 党委及基层党组织 

 
领导班子成员 

树立先进 

典型 
发现树立一批先进典型，做好宣传报道。 党委及基层党组织 

 
领导班子成员 

边查边

改边建 

整个 

环节 

 

健全规章 

制度 
梳理出需要建立健全的制度清单；建立健全一批规章制度。 党委及基层党组织 

 
领导班子成员 

环节 

小结 
8月中旬 小结 

开展阶段性工作总结，集中梳理收集的意见、建议和相关问题；

做好启动整改落实、建章立制环节相关准备工作，制定初步整

改方案。 

公司党委及基层党组织 

 
领导班子成员、

督导组成员 

备注备注备注备注：：：：1、各项活动具体时间由各单位根据实际统筹细化安排。2、撰写对照检查材料及参加专题民主生活会的人员范围为领导班子成员

中的党员领导干部。 



 

  

 


