                   培 训 总 结

尊敬的公司领导：

您好！

我是我公司十二桥店的实习生刘婵，很感谢公司能给我这个提升能力的难得机会，让我在一个精英的集体中学习成长，以下则是我对这次培训的总结。

在培训课的开训仪式上，通过几位领导的讲话致词，我充分的能够体会到各位领导对我们的成长和改变的殷切期望。在一些同事的积极互动下，我也能感受到大家对这份工作都充满了激情和热情。大家也都觉得机会是如此的难得，所以学习气氛十分的浓厚。

下午人事部雷骅经理对我们进行了关于人力资源的培训，让大家都受益匪浅。也让我懂得了要当好一个领导人，应该如何让我手下的兵都发挥他们的所长，做到用最少的资源，创造最多的价值。也让我明白其中的另外一个道理，看人不要只看他的缺点，每个人都有他们价值之处。

而在雷经理的授课中，我觉得比起怎样培养一个人更加重要的是怎样留住一个培养好了的人。在开训的时候所播放的前一届店长风采展示的视频中，某些经过各位领导细心培养之后的人，都离开了太极这个大家庭。我想，其中所浪费的不仅是各位领导的心思和时间，更多的是对太极大药房的人才的流失。

经过这一次的培训，我学到了很多在平时生活中都学不到的东西。很感谢各位领导给我这个学习和展示自己的平台。在以后的培训和工作中，我都会依着“空杯”的心态认真、虚心的学习。

                                        十二桥店 刘婵

                                       2014年12月14日
