
四川太极大药房连锁有限公司门店薪资方案
 意见：

1、门店绩效奖金
c、门店总奖金的20%与门店当月客单量挂钩。当月客单量低于该店2013年平均客单量的，扣除当月门店总奖金的20%；持平及高于的，全额发放。

我认为扣除20%不合理，建议按照当月客单量与2013年平均客单量的比例来发放
2、d、门店总奖金的20%与门店当月D类商品动销率挂钩。门店当月D类商品动销率低于的，扣除当月门店总奖金的20%；持平及高于的，全额发放。
建议按照D类商品动销率完成情况占比发放

 3、TABC提成

员工个人TABC提成=门店TABC提成*个人TABC销量/门店总TABC销量
门店有专职销售员，不参与收银的员工，按此分配对其余员工不公平

4、节日费    
 无端午节日费
