对劳动纪律的意见和建议

1：普通加班和法定节假日加班工资太低，我们现在加一个班6.5小时，加上公司的误餐补助25元，实在太低。

2：年休假有些门店本来就缺人，根本不可能休年休假，希望公司对年休假，未休完得，给予一定补助，70元一天。
对于装修得制度如果按上面的执行无意见
