各店长组长店员学习，内容在明天上午14:30前转达完毕
1. 片区活动明天开始，各店长组长店员认真学习，做好销售一线一句话促销，并按照增长要求努力完成任务。把任务划分到人。

2. 中药精制袋装已进必备品，门店不能删除，并做好销售，4月9号营业部发了关于中药的学习质料门店要安排学习并做好学习记录。（在周五后公司电话抽问）。

3. 公司现在开始准备第二批品种调价，各店根据自己店周边的情况进行价格调查，调查的同时1.看哈我们特价品第一批的品种在其他店的价格情况，如有变化及时上报，公司根据情况进行调整，2.看有没有我们假便宜的其他店贵的也把记录下来。
4. 单品任务的销售情况各店长要密切关注，寻找卖点，不怨其烦的给顾客介绍，进店的每个顾客必须宣传到位。

5. 各店强调我们的服务态度，不要忽视小卖主。各店的顾客意见本必须悬挂在收银台，并书写显眼的字提升.包括缺货本的登记门店要用好这个资源，

6. 各店的交班本必须天天记录有效的转达内容，（可以用原来的一般本子记录）并做好交接班，每班的任务要划分下去。，各店的基本工作要求（店容店貌，整体店堂情况，各种记录，员工状态，货品货架价签等。），下周开始检查，
7. 流感的pop的张贴宣传，pop和药品要一起成列在进店的显眼位置，有中药饮片的要包出来成列。弄好后明天照照片发我邮箱或彩信。

8. 各店销售收银是必须输入销售人员的ID号，以后公司会末位淘汰制，如a类店的末位调b类店，大致是这样的，详细的等公司发文件，现目前各自做好各自的销售。
9. 4月要开第一批店长会（40家赢利门店）我片要求所有门店进行一季度的总结，数据（大类分析）查询同比去年一季度销售做对比，增长或下降或是未达到预期目标的的原因进行分析，并给予上量措施。这个在本周日晚上发到我邮箱，（各店长总结后要和店上的营业员进行共同讨论上量措施，新上任的领导将总（接替郑总）近期会亲自到门第检查工作，肯定会向店长了解销售情况，所以大家要做好准备，包括店上各方面的工作）

10. 门店有水电卡的店长要认真保管好。门店还有死账的，店长打印清点到仓库进行核实，核实确实存在的死账，仓库领导签字方可以有效，这要作为店长交接的事项。请各店店长在本月25号前做好此项工作。
11. 各店要充分发挥好团队精神，做好销售。
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