                         拉斯维康系列品种促销方案

现公司拉斯维康库存2120瓶，金额100705元（考核价计），11月当月销售5256元。为降低该系列品种库存量，特针对该系列品种执行短期的促销活动，具体活动内容如下：

1、 该品种在成都市场状况：

拉斯维康为我公司引进的圣海圣健进口品种。现在成都市场上销售的为圣海圣健的国产系列“益普利生”，有该品种销售的公司为成都华夏大药房、成都九鼎药房、成都康福隆药房，价位在100-300元之间不等。
2、 该品种在门店销售中存在的问题

1.该品种知名度不高，顾客接受度不高
2.与同品类品种相比，该品种价位较高
3.营业员对该品种关注度不高，对品种功能不熟悉
针对以上品种的现状，特制订以下促销活动：
3、 活动时间:

即日起至2月29日
四、活动内容：

1、活动门店：旗舰店、西部店、双林路店、浆洗街店、光华店、邛崃中心店、民丰大道店、崇州中心店、都江堰店、温江店
2、拉斯维康系列所有产品买一送一（卖品）
五、活动细则：

1、顾客购买拉斯维康系列品种1瓶，送拉斯维康同样卖品1瓶（相当于打5折，折后毛利率50%）

2、如顾客不需要同卖品一样的赠品，可送拉斯维康系列品种的其它卖品做为赠品，但所送赠品的价格不能高过卖品。（如顾客购买了氨基酸咀嚼片188元，赠品的价格需等于或低于188元）。
四、奖励与处罚
1、为加大门店员工对该品种的销售积极性，特制定以下任务量：

	序号
	门店名称
	9-11月保健品平均销售
	门店任务

	1
	旗舰店
	220261
	33000

	2
	西部店
	27982
	5000

	3
	双林路店
	20336
	3500

	4
	浆洗街店
	30644
	5000

	5
	光华店
	34250
	5000

	6
	邛崃中心店
	38860
	5000

	7
	民丰大道店
	18305
	2500

	8
	崇州中心店
	24424
	3500

	9
	都江堰店
	16217
	2500

	10
	温江店
	36101
	5000

	11
	其它门店
	
	2500

	
	
	
	


2、表格中的任务量做为门店基础考核量（任务量内按公司规定的13%进行提成），如门店完成的销售量大于任务考核量，每多增加1500元销售额，追加250元销售提成。 
3、任务考核只针对表格中的10家门店，活动时间内每月考核一次（每月考核时间为当月的1日至当月31号）。其它门店不做考核，如拉斯维康一月销售量达到任务量，也可追加相应的奖励。
4、处罚：

考核门店当月拉斯维康系列品种销售金额低于任务量的80%以下（不含80%），扣除当月门店所有销售提成的5%;任务完成量达到80%-99%（含99%），对门店不做奖励及处罚。
六、门店前台操作：

1、拉斯维康品种在前台收银时，卖品和赠品必须单独作为一单收款，不能和其他的品种打在一起。

2、送的赠品在前台开出的时候带有金额，门店自行手工优惠成卖品的金额（高价位品种）。例如：
1）顾客购买A产品，零售价为318元，赠品为B产品，零售价160元，系统弹出的是318元+160元共478元，我们实收318元，手工优惠160元出来。
2）买了A为318元，送的赠品为同等金额的，系统弹出为318元+318元共636元，实收318元，手工优惠318元。
3、门店做此项操作时，必须由店长ID进行手工优惠，营业员不得私自操作。

