四川太极大药房连锁有限公司                                              人力资源部 内部通知


太极大药房连锁有限公司员工职务晋升审批表

	姓 名
	何丽萍

	性 别
	女
	出生年月
	1973.3
	申请晋升日期
	2013.1.4

	进公司

时间
	2011.8
	现持技能职称证书
	

	职务变动

说明
	由    景中门店/部门   营业员岗位 调至   聚源门店/部门   店长     岗位

	自我评定


	
本人何丽萍于2011年8月进入公司,认真执行公司各项规章制度，对门店工作尽心尽职,现调至聚源店任职, 我将竭尽所能.为门店为公司的发展贡献绵薄之力.
电话：13072851659
                      申请人：何丽萍                           年    月    日 

	片区主管/部门经理

意见
	                  负责人：                             年    月   日

	营业部

意见
	负责人：                             年    月    日

	人力

资源部

意见
	                负责人：                              年    月    日                    

	分管领导

意见
	               负责人：                              年    月    日

	董事长

意见
	                负责人：                              年    月    日


填表说明：1. 员工基本信息与申请理由本人填写，并签字；2. 审批表后请附上申请晋级的述职报告。
附件2：

太极大药房连锁有限公司员工职务晋升述职报告

	述职项目
	具体内容

	本人历史工作情况


	本人何丽萍2011年8月进入公司,任职于都江堰翔凤店任营业员,2012年2月调至景中店任营业员,2013年1月调至聚源店任店长

	工作成绩
	本人在工作期间,工作认真负责,销售业绩突出,获得了店长与片区经理的一致认可

	本人及部门待改进之处
	本人将努力学习门店基础知识与业务技能,提升自身管理能力.并将聚源店的品种品项配备完善,加大社区宣传,扩大我店及太极品牌知名度.

	发展计划及工作建议
	
本人将在2013年在聚源店确保全年39万的基础上,力争突破.


备注：本述职报告为模板，请申请述职的人员根据实际情况详细说明。可以另附说明材料。
