关于门店保本点释疑
1、 财务核算时使用的毛利率为不含税毛利率，不等同于各门店在业务系统中查询的销售毛利率。

2、 相对应，最初计算的销售收入也为不含税销售收入，假设不含税销售收入保本点为X，不含税毛利率为A%,，费用总额为N，则

不含税销售收入保本点X=费用总额N/不含税毛利率A%

3、 费用总额包括员工工资（应发工资）、职工福利费（误餐费、员工住房房租等）、单位为职工缴纳的五险一金、外聘人员工资、折旧费、差旅费、各类办公物资、电话费、水电物管费、活动宣传费、社保划卡系统开通时一次性支付的费用按5年分月摊销费用、安防费、存款手续费、POS手续费、房产税、门店维修费等其他未尽费用项目。
4、 有些费用由门店店长经手，但有部份费用由各相关部门按门店实际使用情况造表报帐。
5、 含税销售收入保本点=不含税销售收入保本点X*1.15（增值税综合税负率）

6、 每个月根据费用金额的不同，相对应的含税销售收入保本点也不同，每期累计的平均含税销售收入保本点也不同。

7、 若门店无中药或中药销售额占比非常小，则增值税综合税负率可按1.17计算

8、 此方法计算出的含税销售收入保本点为大概数据，不是精确的一定保本不亏的金额

9、月均保本点只是一个平均数，若某月超过保本点，若当月费用大于月平均费用，仍有可能当月利润仍为负数，即当月亏损。
