新津片区书

尊敬的各位领导：

五津西路店杨晓静只是太极最底层的员工。但是太极也是由这么多的底层员工所构成的。对于新津本地人来讲家住新津，有一个稳定的工作也就是干一辈子。现在她又将被掉到双流清泰路，距离新津县城50公里。调离本县也就等于被变相开除了。她究竟犯了多大的错在既不沟通也不能给出合理理由的情况下就得被迫离开。

对领导来说这真的不算什么大事情，但对我们底层员工来讲这也就是天大的事情了。这不仅让我们也惶恐起来，也许她真的有错。但是人无完人，就不能给她一个留下的机会吗？也许这件事也会发生在我们身上。在此同时我们也希望领导不要只盯上杨晓静的错。难道李红梅在工作中就真的没有什么错吗？五津西路店杨晓静的事情只是一个诱因，压迫久了终会爆发。在此我们希望领导在能看到她好的一面时，也希望领导们也能了解一下红梅同志工作中另外的一面。

1对待同事不信任，店内长款不明确不符合公司规定。店内长款都是她一个人在管理。店内的长款具体数额店员不清楚。
2对待其他门店的员工也恶言相向出口伤人，来后使得相邻门店之间关系恶化。更是经常与顾客发生争执。
3不和员工沟通。不事先告知，没有一个合理理由的情况下，随意调离员工。

4不问缘由随意背后指责别人.同事之间关系紧张。
5荣誉全是店长的，错误都是员工的。
6曾说过：员工对她印象好不好不重要，领导对我印象好就行了。

 以上情况请领导可通过各种途径来核实

新津片区电话

正东街店：82599027 邓双店：82593540 

五津西路店：82554068外西街店：82552865

