
	“我爱太极”万人合理化建议征集卡

	建议人
	钟雪梦　
	单位及岗位
	土龙店营业员　
	联系电话
	15882061561　

	建议类别
	经营管理 □
	产品质量 □
	工艺技术 □
	　

	
	安全生产 □
	其他 □
	　
	

	建议事项
	1.借货渠道　 2.人事结构3.员工培训

	现状分析及措施办法
	1. 借货需要店员花业余时间去拿药品，虽然是一两个小时的公交时间，但是也是一种精力和财力的消耗　，望公司考虑适当的补贴。
2. 人事结构不合理，每个店应该分配至少五人或以上才能够保证每个员工每一周有足够的时间休息和上班，而且人事选拔也相对过于缓慢，较少的晋升的机会，也没有充分发挥每个店员的特长和优势。

3. 加班工资略少，随着现在物价上涨和CPI上涨，公司领导应该考虑增加加班工资，然而提高员工加班的积极性。尤其是国家节假日，公司应该按照法定的三倍给予员工，周末也应该有相应的补贴。

4. 对于新员工的招聘，建议公司包住的政策落到实处，然后给予新员工进公司的一次性系统的培训，提高员工的专业素质。
5. 建议公司领导多给予与员工物质和精神上的关怀，让员工有以公司为家的观念。

	预期效果或效益
	预计公司销售能够越来越红火。　


