
	 “我爱太极”万人合理化建议征集卡

	建议人
	潘建凡　
	单位及岗位
	太极同兴店店长　
	联系电话
	15908185725　

	建议类别
	经营管理 □
	产品质量 □
	工艺技术 □
	　

	
	安全生产 □
	其他 □
	　
	

	建议事项
	人性化管理
　

	现状分析及措施办法
	在制度管理的基础上，还要进行人性化管理。也就是，“软硬兼施”，不能总是硬碰硬，势必会两败俱伤。通过人情化管理，要充分了解自己的员工，应多与员工交流，聆听员工的心声，解开员工的心结等。
　

	预期效果或效益
	　



