
	“我爱太极”万人合理化建议征集卡

	建议人
	包玉南　
	单位及岗位
	太极连锁门店负责人　
	联系电话
	15928084626　

	建议类别
	经营管理 □
	产品质量 □
	工艺技术 □
	经营管理　

	
	安全生产 □
	其他 □
	　
	

	建议事项
	门店人员编制

	现状分析及措施办法
	为了节约成本，减少亏损，很多店都出现员工少的情况，一旦有员工离职，就出现青黄不接的状态。
措施：储备一定的员工，不一定严格按照编制来定编，每个店都没有多余的人。

	预期效果或效益
	业绩是优秀的员工创造出来的，不是为了节约成本，招一些实习生就可以节约出来的。　



