
	“我爱太极”万人合理化建议征集卡

	建议人
	史洁
	单位及岗位
	双流藏卫路店南二段店营业员
	联系电话
	15828670413

	建议类别
	经营管理 □
	产品质量 □
	工艺技术 □
	　

	
	安全生产 □
	其他 □
	　
	

	建议事项
	1. 工资

2. 人事调动　

	现状分析及措施办法
	1. 现目前，公司只给我们实习生30元一天+很少的提成+加班费，一个月下来也没多少，我认为应该补助我们一些午餐费之类的，不专门针对转正员工，或者是转正以后底薪稍微提高点，让我们实习生的生活得到保障，每天上班的工资还就只够一顿三餐的钱，实在没意思。

2. 还有就是人事调动这块儿，经常都把人我们实习生掉过去掉过来的，也不问哈我们的想法，看我们自己是否有意愿，随便什么也不做沟通，直接就是服从命令，说是适应新的环境对我们有帮助，不考虑员工的感受，有点不人性化。

3. 最后希望公司多为我们这些员工无论在什么事上都站在我们的角度考虑哈，也做到考取我们的意见及建议　。

	预期效果或效益
	会使我们的工资精神更加饱满，体会的到太极对我们的人性化。　



