
	“我爱太极”万人合理化建议征集卡

	建议人
	江艳　
	单位及岗位
	双流锦华店营业员　
	联系电话
	15928524100　

	建议类别
	经营管理 □
	产品质量 □
	工艺技术 □
	　

	
	安全生产 □
	其他 □
	　
	

	建议事项
	　人员流动调配的情况

	现状分析及措施办法
	药品的人员流动太多，调配情况也比较严重，就算是老员工，但到了一个新的环境 ，至少药品的位置也要花时间孰悉，因为每个药店的店面结构就不一样，陈列的药品位置也不同。建议公司只要在药店没缺人的情况下，不要随时调配人员，如果有那个药品缺人，可以重新招人上岗，避免影响二个药品的销售。固定的人员有固定的消费人群，药店经常换新面孔，除了影响药店的销售，同时会影响顾客对药品的信任度。　

	预期效果或效益
	　固定的人员熟悉自已门店上的工作，做起得心应手，就会有更多的时间放在销售中，也会给公司带来更多的效益，顾客也有念旧、习惯的心情，同时在某种程度上也留住了一些消费人群。



