三月措施完成情况：

1、积极组织货源，规避缺货，合理控制库存（成药由方爱落实负责，中药由朱秋洁，陈瑶负责）3月综合配送率提升5%。
2、组织全员召开动员会，从思想上统一，全员团结一心提升销售。
3、活动方面：针对3.8节促销活动在活动前作了充分准备，活动中积极宣传，活动后分析活动效果，指导下次活动。同比上周、上月客流提升35.5%、7.8%，从而提升了销售。

四月增量措施

确保重点品种，季节性畅销品不断货，落实到相关负责人，并做到周周统计周周汇报

通过电话拜访部分联通，移动大客户（杨雯雯提供），宣传太极参茸及门店活动夏季团购，带动销售。

3、中药饮片：积极联络省四医院目标医生，增加外方来源，带动销售。

4、加强员工培训，4月将组织成药病症组方用药，贵细销售技能，药食同源组方销售知识培训两次，提升员工专业知识与业务技能，力争提升销售。

5、加强完善内部管理，结合新任务分配及新工资方案本月将召开员思想会一次，统一思想，提升员工激情，确保销售。

6、4月门店促销活动计划于4月10-15日进行，具体方案在策划中。

