川太药连字〔2010〕16号                     签发人：张  晖

四川太极大药房连锁有限公司
关于各门店价外收益管理的相关规定

各门店：

根据公司对门店的价外收益要求，结合我部门实际情况，为更好的整合上游资源，规范收费标准，特拟定以下规定，请各门店遵照执行：

1、 门店促销收费要求：
1、固定促销：指厂家指派促销人员在门店进行三个月以上或是定期的有规律的促销行为。（如：每周会员日、每周周末，进行一个月以上促销活动的。）
要求：门店店长将该店的收费标准及人员要求告之厂家，厂家若有意向的到营业部洽淡，经营业部同意上促销资格并审核能过后通知到门店。
2、节假日大型厂家促销：由厂家统一到营业部洽谈。营业部将根据厂家活动的规模，收取费用。同意后通知门店执行。
3、临时促销：指突发的、不固定的临时的厂家促销行为。门店店长直接洽谈，并按收费标准直接收取费用，报营业部备案即可。

2、 其他广告位的费用：
1、已上报到营业部的规划广告位：
若厂家只做单店，由门店店长按营业部制定的收费标准收取费用后直接做，再报营业部备案；若厂家做2家店以上的（含已做过的门店），要求厂家到营业部统一洽谈。
2、未上报到营业部的临时广告位：门店店长自行与厂家洽谈收费，后报营业部备案。
三、费用统计报表要求：
门店每月必须按表格填写本店价外收益报表（格式见附件），于每月15日以前以邮件形式报营业部邮箱。没有价外收益的门店也需要报无。
具体以上收费标准稍后下发！
特此规定！自本通知下发之日起执行！
附件：各门店价外收益报表
简要流程：
1、 厂家向店长咨询门店上促销的收费标准及人员要求（28岁以下、医药相关专业、毕业证、上岗证、健康证）。

2、 厂家到营业部签订合同并办理上岗手续（合格后营业部会电话通知门店）。

3、 厂家凭促销报到单到门报到参与门店日常管理及销售。

4、 日常过程中，有停上促销或是变更促销人员门店需及时向营业部汇报（不论是免费的还是收费的）。如有换人的，新促销必须符合促销人员要求，且必须到营业部办理促销人员变更手续后，方可在门店上岗。以此来保证营业部能随时掌握最新的促销人员数据（绝不允许没通过营业部审核，私自上新促销）。
5、 每月10号以前，营业部将上月的门店促销交费表发到各门店，门店核实促销信息，有误的需与营业部联系并更改，核实无误后作为门店促销花名册存档，同时对未缴促销费的厂家进行催缴。
6、 每月15日以前，根据营业部发的上月促销交贯表，加上门店收取或上缴到财务的其他价外收益，填写价外收益报表，报营业部。

二〇一〇年五月十日
主题词： 各门店  价外收益    规定                                      

四川太极大药房连锁有限公司                        2010年5月10日印发          

打印：张  阳          核对：文红丽                       （共印2份）

PAGE  
1

