工作内容
1.物流方面：主要负责成药物流，负责计划，来货，来货差错的上报以及后期的处理，清理货品，清理缺货并及时的上报，关注品种的动销情况。同时对于某些顾客急需药品的借货备货的，处理其他门店的借货等。顾客缺货药品的登记工作以及有答案后的及时回复。在门店有活动时，做好备货工作。整理某些有特殊需要的品种，如特价。做好盘点的相关工作。
2.早会：门店销售情况的汇报，传达公司各项事情以及当天工作安排的宣布。

3.门店现场的管理：包括人员和货品，人员站位，当班情况。货品陈列，货品货架的清洁卫生检查（每周一和周五）。
4.突发情况：处理一些门店的突发情况，如顾客投诉，促销人员之间的问题等，有情况及时向店长汇报。
5.服务台：做好服务台的各项事务，打发票，发放赠品等。处方柜发药，形象柜人员不在时接待顾客。
6.存钱：当班时将一天的营业款及时的存入公司账户，监督收营员扎帐，若有长短款及时的上缴或补起。手工票的管理，做好登记及时下账。
7.价格：药品价格的调查，对于某些我们需要采价的品种和某些特殊品种的价格，还有就是顾客反映的价格都做好登记。
8.协助店长做好店上的管理工作，努力完成销售目标。及时完成店长交代的各项事务。
